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organizacyjnego matych i srednich NGO (stowarzyszen i
klubéw sportowych) z terenu wojewodztwa lubelskiego.

Status prawno-wdrozeniowy: Gotowy do wdrozenia, autorski przewodnik metodyczno-
narzedziowy (OER — Otwarty Zasob Edukacyjny).

Oficjalna publikacja cyfrowa: Udostepniony bezptatnie w strefie NGO na portalu
https://projektzagrywka.pl/strefa-ngo/ w celu powszechnego
upowszechniania standardéw bezpieczenstwa.
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1. Wstep i wyzwania prawne NGO w sporcie

Kluby sportowe, uczniowskie kluby sportowe (UKS) oraz stowarzyszenia kultury fizycznej dziatajgce na
terenie wojewddztwa lubelskiego, przetwarzajgc na co dzien szerokie spektrum danych osobowych dzieci,
mtodziezy, ich rodzicow i opiekundw, kadr trenerskich, sedziow, wolontariuszy, a takze kibicow i czionkow
stowarzyszenia, staja przed powaznymi i specyficznymi wyzwaniami prawno-organizacyjnymi. Przepisy Ogdlnego
Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) naktadajg na te podmioty, jako na samodzielnych administratorow
danych, rygorystyczne obowigzki wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych. Celem tych
dziatan jest zapewnienie rozliczalnosci, integralnosci, a przede wszystkim najwyzszego stopnia poufnosci

przetwarzanych informaciji.

Specyfika sportowego NGO polega na tym, ze bardzo czesto operuje ono na danych osob niepetnoletnich
(dzieci i mtodziezy szkolnej), co w Swietle prawa unijnego wymaga szczegdlnej troski i dodatkowych mechanizméw
zabezpieczen (np. pozyskiwania waznych zgdd od przedstawicieli ustawowych). Ponadto stowarzyszenia te stale
przetwarzajg dane o stanie zdrowia (orzeczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do uprawiania sportu), ktére
nalezg do szczegolnych kategorii danych osobowych (dane wrazliwe z art. 9 RODO) i podlegajg bezwzglednemu

rygorowi prawnemu.

Niniejszy poradnik, checklista autodiagnostyczna oraz gotowe szablony dokumentéw stanowig
kompleksowy, autorski wktad merytoryczny oparty bezposrednio na zaawansowanej wiedzy i uprawnieniach autora
potwierdzonych oficjalnym, panstwowym certyfikatem ukonczenia kursu e-learningowego ,,Ochrona danych
osobowych z uwzglednieniem RODO” wydanym przez Kancelarie Prezesa Rady Ministréw (KPRM) w ramach
programu doskonalenia zawodowego kadr administracyjnych. Dzieki potgczeniu wiedzy z zakresu administracji
publicznej oraz studidw MBA w Zarzadzaniu Sportem, niniejsze opracowanie przektada skomplikowane normy
prawne na prosty, operacyjny jezyk instrukcji, ktére liderzy lubelskich NGO moga natychmiast samodzielnie i

bezkosztowo wdrozy¢ w swoich klubach.
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2. Kluczowe obszary przetwarzania danych w klubie sportowym

Prawidtowe mapowanie procesoéw przetwarzania danych osobowych jest fundamentem wykazania zasady
rozliczalnosci. W dziatalnosci typowej sportowej organizacji pozarzgdowej mozemy wyodrebnic¢ trzy zasadnicze

obszary przetwarzania, z ktérych kazdy opiera sie na innej podstawie prawne;:

o Ewidencja cztonkéw, sktadek i relacji statutowych: Obejmuje dane identyfikacyjne (imie, nazwisko, data
urodzenia, adres zamieszkania, PESEL) oraz informacje o pfatnosciach sktadek cztonkowskich. Podstawg
prawng przetwarzania jest w tym przypadku art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes administratora
w postaci realizacji celéw statutowych stowarzyszenia) lub art. 6 ust. 1 lit. b RODO (niezbednos¢ do wykonania
umowy/deklaracji cztonkowskiej).

o Kontrakty i ewidencja kadr trenerskich, sedziéw i zawodnikéw: Obejmuje dane niezbedne do realizaciji
umoéw cywilnoprawnych (zlecenia, o dzieto, kontrakty profesjonalne), obstugi ubezpieczen zdrowotnych i
wypadkowych, rozliczeh podatkowych z urzedem skarbowym oraz zgtoszen rejestracyjnych do oficjalnych lig i
okregowych zwigzkéw sportowych (np. LZKosz, AZS, PZKosz). Podstawg prawna jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO
(wykonanie umowy) oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzacych na
administratorze, np. podatkowych i ubezpieczeniowych).

o Dane wrazliwe (o stanie zdrowia) i wizerunek (marketing): Obejmuje zaswiadczenia o zdolnosci do
uprawiania sportu wydawane przez lekarzy medycyny sportowej oraz dane o szczegdlnych potrzebach i
dostepnosci (np. informacje o niepetnosprawnosci przy organizacji sportu adaptowanego). Przetwarzanie tych
danych wymaga uzyskania dobrowolnej, pisemnej, wyraznej i jednoznacznej zgody zawodnika (lub jego
rodzica) na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO. Podobnie, publikacja zdje¢ z meczoéw i treningdw w mediach
spotecznosciowych (Facebook, Instagram) oraz na stronie WWW klubu wymaga uprzedniej, odrebnej zgody

na rozpowszechnianie wizerunku (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
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3. Checklista autodiagnostyczna RODO dla lubelskich NGO

Ponizsza tabela stanowi praktyczne i gotowe do uzycia narzedzie autodiagnostyczne. Kazdy lider, prezes
lub koordynator lubelskiego stowarzyszenia sportowego powinien przeanalizowaé ponizsze pytania wdrozeniowe i
okresli¢ aktualny status ich realizacji w swojej organizacji. Pozwoli to na natychmiastowe wykrycie krytycznych luk

bezpieczenstwa i zaplanowanie dziatah naprawczych:

Obszar audytu Kluczowe pytanie wdrozeniowe Status (TAK/ NIE / Do

wdrozenia)

Dokumentacja Czy organizacja posiada pisemng, zatwierdzong [ 1
Polityke Ochrony Danych Osobowych oraz prowadzi
aktualny Rejestr Czynnosci Przetwarzania (RCP)?

Obowiagzek informacyjny Czy na deklaracjach cztionkowskich i formularzach [ ]
zgtoszeniowych znajdujg sie kompletne klauzule
informacyjne zgodne z art. 13 RODO?

Zgody wizerunkowe Czy zbierane sg dobrowolne, jednoznaczne i mozliwe [ 1]
do wycofania zgody na publikacje wizerunku
zawodnikéw (np. zdjecia z meczow, relacje live)?

Zabezpieczenia cyfrowe Czy dane na komputerach i dyskach chmurowych sg [ ]
zabezpieczone silnymi, unikalnymi hastami, a dostep
jest ograniczony do uprawnionych oséb?

Wolontariat i kadry Czy wolontariusze obstugujacy turnieje oraz kadra [ 1
szkoleniowa podpisujg pisemne upowaznienia do
przetwarzania i oswiadczenia o poufnosci?

Zgoda rodzicow Czy w przypadku zawodnikéw ponizej 18. roku zycia [ 1]
zgody na przetwarzanie danych i wizerunek sg
podpisywane przez ich rodzicéw/opiekunoéw prawnych?
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Umowy powierzenia Czy klub podpisat pisemne umowy powierzenia [ 1
przetwarzania danych (MDOQO) z zewnetrznym biurem
rachunkowym lub dostawca hostingu i poczty e-mail?

Rejestr incydentow Czy w organizacji wdrozono uproszczong procedure [ 1
zgtaszania naruszen oraz prowadzi sie wewnetrzny
rejestr incydentéw bezpieczenstwa?

4. Scenariusz warsztatu szkoleniowego (90 minut)

Niniejszy scenariusz warsztatbw metodycznych powstat w formule aktywnego uczenia sie przez
doswiadczenie (Project-Based Learning). Stuzy jako gotowe narzedzie dydaktyczne do przeprowadzenia
profesjonalnego szkolenia wewnetrznego dla zarzgdu, treneréw i wolontariuszy sportowego NGO. Celem warsztatu

jest podniesienie sSwiadomosci prawnej i wyrobienie praktycznych nawykéw bezpiecznego przetwarzania danych.

Modut i czas Zakres tematyczny i ¢wiczenia Instrukcja i rola facylitatora

(Wskazowki dla Trenera)

Modut 1 Przedstawienie podstaw prawnych Trener wita uczestnikow i przedstawia
(20 minut) RODO w sporcie. Gra integracyjna  cel warsztatow.

Wprowadzenie & Icebreaker ,Gdzie sg moje dane?” — uczestnicy  Skrypt dla Trenera: ,Dzien dobry! Dzi$
analizujg, z jakimi danymi stykajg nie bedziemy uczy¢ sie paragrafow na
sie w swojej codziennej pracy w pamieé. Zamiast tego nauczymy sie,
klubie i zapisujg je na flipcharcie. jak chroni¢ wizerunek naszych

dzieciakéw i unika¢ wielotysiecznych
kar dla klubu. Na poczagtek rzucam
Wam pitke — osoba, ktéra jg tapie,
wymienia jeden dokument w klubie,
ktory zawiera PESEL lub orzeczenie

lekarskie!”
Modut 2 Analiza 2 praktycznych studiow Trener dzieli uczestnikéw na 3-4
(40 minut) przypadkéw: osobowe grupy robocze. Kazda grupa
Praca na Case Studies Case 1: Trener robi zdjecia otrzymuje jeden opis przypadku i ma 15

smartfonem z meczu i wrzuca je na  minut na wypracowanie odpowiedzi na

prywatny profil bez zgdd rodzicéw. pytania:

Case 2: Zagubienie listy 1. Co poszio nie tak?

akredytacyjnej z PESEL-ami 2. Jakie sg konsekwencje prawne i
wizerunkowe dla klubu?
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zawodnikéw podczas turnieju w 3. Jak nalezato postgpic?
Lublinie. Trener krgzy miedzy stolikami,

moderuje dyskusje, naprowadza i dba o
to, by uczestnicy odwotywali sie do
zasady minimalizacji danych.

Modut 3 Cwiczenie praktyczne: Wypetnianie  Trener rozdaje Karty Pracy nr 1 ( RCP).
(20 minut) Rejestru Czynnosci Przetwarzania Wyjasnia znaczenie kolumn.
RCP w Praktyce (RCP) dla fikcyjnego klubu Wskazowka: ,Pamietajcie, Rejestr to
sportowego na podstawie Karty mapa drogowa danych w Waszym
Pracy nr 1. klubie. Jesli nie wiecie, gdzie ptyng

dane, nie mozecie ich zabezpieczyc.
Wpiszmy wspélnie trzy kluczowe
procesy: rekrutacje zawodnikow,
ubezpieczenie grupowe oraz wysytke
newslettera.”

Modut 4 Przeprowadzenie testu wiedzy Trener rozdaje krotkie testy wiedzy (4
(10 minut) operacyjnej (Karta Pracy nr 3) oraz  pytania) i daje uczestnikom 5 minut na
Ewaluacja & Test zebranie ankiet ewaluacyjnych. odpowiedz. Nastepnie wspodlnie

omawia poprawne odpowiedzi,
nagradzajgc najbardziej aktywnych. Na
koniec zbiera ankiety i dziekuje za
udziat.

5. Karty Pracy i Praktyczne Narzedzia Operacyjne

Ponizsze materiaty stanowig fizyczne, gotowe do powielenia i wypetnienia narzedzia wdrozeniowe. Liderzy
organizacji mogg wyeksportowac je bezposrednio do osobnych plikéw, wydrukowac i wigczy¢ do oficjalnego obiegu

dokumentacji w stowarzyszeniu.
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Karta Pracy nr 1: Szablon Rejestru Czynnosci Przetwarzania (RCP) dla Klubu

Sportowego

Nazwa czynnosci

Cel przetwarzania

Kategorie
oso6b

Kategorie danych

Podstawa prawna

Okres retencji

Rekrutacja i
ewidencja
zawodnikow

Promocja i Social
Media

Organizacja
treningow, zgtoszenia
do rozgrywek
ligowych i
ubezpieczenia.

Budowanie wizerunku
klubu, relacje z
turniejéw, marketing.

Zawodnicy (w
tym dzieci),
rodzice/opiekuno
wie.

Zawodnicy,
trenerzy, kibice
uczestniczacy w
wydarzeniach.

Imie, nazwisko,
PESEL, adres,
telefon, orzeczenie
lekarskie.

Wizerunek (zdjecia,
wideo), imie,
nazwisko,
przynaleznosc¢
klubowa.

Art. 6 ust. 1 lit. b

(umowa) oraz art. 9
ust. 2 lit. a (zgoda na

dane o zdrowiu).

Art. 6 ust. 1 lit. a

RODO (dobrowolna

zgoda).

Okres
cztonkostwa w
klubie + 5 lat
(przedawnienie
roszczen).

Do momentu

wycofania zgody
przez osobe lub
likwidaciji profilu.

Rozliczenia Wyptata Trenerzy, Imie, nazwisko, Art. 6 ust. 1 lit. ¢ 5 lat od konca
finansowe i wynagrodzen, sedziowie, PESEL, NIP, numer RODO (obowigzek roku
kadrowe podatki, sktadki ZUS pracownicy konta, dane prawny - podatki, podatkowego
kadr trenerskich. administraciji. adresowe. ZUS). (wymog
Ordynaciji
Podatkowej).
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Karta Pracy nr 2: Szablon Upowaznienia i Oswiadczenia o Poufnosci (Wzér Operacyjny)

UPOWAZNIENIE NR [....] / 2026
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Dziatajac jako Administrator Danych Osobowych, na podstawie art. 29 RODO, z dniem
[data] r. upowazniam Pana/Pania:
Imie i nazwisko:

do przetwarzania danych osobowych w strukturach [Nazwa Klubu Sportowego] w zakresie
niezbednym do wykonywania powierzonych obowiazkdw stuzbowych, trenerskich lub
wolontariackich.

Upowaznienie wygasa z chwila ustania stosunku prawnego taczacego Upowaznionego z
Administratorem.

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI DANYCH

Ja, nizej podpisany/a, w zwiazku z otrzymaniem upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych, zobowigzuje sie do:

1. Bezwzglednego zachowania w poufnoéci wszelkich danych osobowych, do ktérych uzyskam
dostep w trakcie realizaciji zadan.

2. Przetwarzania danych wyltacznie w celach i zakresie okres$lonym przez Administratora
i powierzonych mi zadan.

3. Przestrzegania wdrozonych w klubie technicznych i organizacyjnych $rodkdéw ochrony
danych, w tym ochrony haset i dokumentacji papierowej.

Przyjmuje do wiadomoséci, iz niedopeinienie powyzszych obowiazkdédw moze skutkowacd
odpowiedzialnos$cia dyscyplinarng oraz karna na podstawie przepisdé4w Ustawy o ochronie
danych osobowych.

[MieJscowosSE, datal .. iin ettt et eeee e
(czytelny podpis
Upowaznionego)
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6. Procedura Ewaluacji i Pomiaru Kompetenciji

Zgodnie z najwyzszymi standardami projektowymi (w tym programem certyfikowanego kursu ,Zasady
ewaluacji 2026” opracowanego przez Osrodek Przetwarzania Informacji — Panstwowy Instytut Badawczy OPI-PIB
na platformie NAVOICA), ocena kompetencji uczestnikow oraz ewaluacja warsztatu musi byé mierzalna i

ustrukturyzowana. Ponizsze narzedzia pozwalajg na rzetelny pomiar przyrostu wiedzy (efektow ksztatcenia):

Karta Pracy nr 3: Test Wiedzy Operacyjnej (Pre-test / Post-test)

Pytanie 1: Ktére z ponizszych danych stanowig szczegdlng kategorie danych (dane wrazliwe), wymagajgcg wyraznej
zgody na przetwarzanie?

A) Adres e-mail oraz numer telefonu rodzica zawodnika.

B) Aktualne orzeczenie lekarskie o zdolnosci zawodnika do uprawiania sportu.

C) PESEL oraz numer dowodu tozsamosci trenera.

D) Wykaz optat sktadek cztonkowskich w klubie.

Pytanie 2: Kto jest uprawniony do podpisania klauzuli zgody na przetwarzanie danych i wizerunku dla zawodnika, ktory
ma 12 lat?

A) Samodzielnie zawodnik (poniewaz ukonczyt 10. rok zycia).

B) Wytgcznie oboje rodzice wspdlnie pod rygorem niewaznosci.

C) Przynajmniej jeden z rodzicéw lub opiekun prawny dziecka.

D) Trener prowadzacy (w imieniu rodzica na podstawie ustnego upowaznienia).

Pytanie 3: Co nalezy zrobi¢ w pierwszej kolejnosci w przypadku wykrycia zgubienia laptopa z niezaszyfrowang
ewidencjg zawodnikow?

A) Natychmiast zresetowaé hasta do wszystkich kont i zgtosi¢ incydent zarzgdowi klubu (oraz ewentualnie do PUODO
w ciggu 72 godzin).

B) Zamiesci¢ ogtoszenie w mediach spotecznosciowych klubu z prosbg o zwrot laptopa.

C) Kupi¢ nowy komputer i odtworzy¢ baze danych z papierowych deklaracji bez informowania kogokolwiek.

D) Zgtosic kradziez na policje i poczeka¢ na zakonczenie sledztwa przed podjeciem dalszych dziatan.

Pytanie 4: Na jakiej podstawie prawnej klub przetwarza dane w celu zgtoszenia zawodnikéw do oficjalnych rozgrywek
okregowego zwigzku sportowego?

A) Na podstawie ustnej umowy dzentelmenskiej z prezesem zwigzku.

B) Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO (niezbednos¢ do wykonania umowy/zgtoszenia) oraz przepisow Ustawy o
sporcie.

C) Wytacznie na podstawie zgody marketingowej na publikacje wynikow.

D) Klub nie potrzebuje zadnej podstawy prawnej do przesytania danych do oficjalnych zwigzkéw sportowych.

KLUCZ ODPOWIEDZI DLA TRENERA:
Pytanie 1: B (dane o zdrowiu z art. 9 RODO); Pytanie 2: C (art. 8 RODO i prawo krajowe); Pytanie 3: A (procedura
zarzgdzania incydentem RODO); Pytanie 4: B (realizacja kontraktu i przepisy szczegolne)
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Karta Pracy nr 4: Ankieta Ewaluacji Jakosci i Kompetencji

Kryterium oceny 1 (Bardzo stabo) 2 (Stabo) 3 (Przecietnie) 4 (Dobrze) 5 (Doskonale)

Jasnos¢ i przystepnos¢ przekazu [1] [1] [1] [1] [1]
tresci prawnych RODO

Praktyczna przydatnosé [1] [] [1] [1] [1]
wypracowanych case studies i
éwiczen

Wzrost mojego poczucia [1] [1] [1] [] [1]
bezpieczenstwa przy przetwarzaniu
danych

Ocena przygotowania metodycznego i [1] [] [] [] []
pracy trenera

Moja gotowo$é do wdrozenia zasad w [1] [] [] [] []
codziennej pracy klubu
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